
 

 

 

 

 

 

รายงานผล 
การเปดโอกาสใหบุคคลภายนอกไดมีสวนรวมในการดําเนินงาน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

องคการบริหารสวนตําบลนาโส  

อําเภอกุดชุม  จังหวัดยโสธร 

 

 

 



 

สรุปผลการดําเนินการเพ่ือเปดโอกาสใหบุคคลภายนอกไดมีสวนรวม 

ในการดําเนนิงานขององคการบริหารสวนตําบลนาโส 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 วันท่ี 22 มีนาคม 2567 องคการบริหารสวนตําบลนาโส ไดดําเนิน

กิจกรรมบูรณาการระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน สวนราชการ และผูนําหมูบาน เพ่ือขับเคลื่อนการจัดตั้ง

กองทุนธนาคารขยะตําบลนาโส ครั้งท่ี 1/2567 ดังนี้  

1. ชื่อโครงการบูรณาการระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน สวนราชการ และผูนําหมูบาน เพ่ือ

ขับเคลื่อนการจัดตั้งกองทุนธนาคารขยะตําบลนาโส 

1.1 วัน/เดือน/ป ท่ีดําเนินการ : วันท่ี 22 มีนาคม 2567 

1.2 สถานท่ีดําเนินการ : หองประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลนาโส 

1.3 ประเด็น/เรื่องในการมีสวนรวม 

1) รางคําสั่งคณะกรรมการบริหารงานกองทุนธนาคารขยะตําบลนาโส 

2) รางขอบังคับกองทุนธนาคารขยะตําบลนาโส พ.ศ. 2567 

3) กําหนด วัน เวลา สถานท่ีประชาคมหมูบาน และรับสมัครสมาชิกกองทุนธนาคาร 

ขยะตําบลนาโส 

1.4 สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม 

ผูเขารวมโครงการ จํานวน 46 คน ไดแก 

1) สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล จํานวน 11 คน 

2) กํานัน/ผูใหญบาน จํานวน 11 คน 

3) ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล/ผูอํานวยการโรงเรียน  

จํานวน 5 คน 

4) ประธาน อสม. ประจาํหมูบาน จํานวน 11 คน 

5) คณะผูบริหาร พนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 8 คน 

1.5 ผลจากการมีสวนรวม 

1) มีการจัดตั้งกองทุนธนาคารขยะตําบลนาโส 

2) มีการจัดตั้งคณะกรรมการบริหารงานกองทุน 

3) มีการจัดทํารางขอบังคับกองทุนธนาคารขยะตําบลนาโส 

1.6 การนําผลการมีสวนรวมไปปรับปรุงพัฒนาการดําเนินงาน 

-  มีการดําเนินการจัดตั้งกองทุนธนาคารขยะตําบลนาโส เพ่ือใหประชาชนเขามามี

สวนรวมในการบริหารจัดการขยะ ภายใตแนวทางการจัดการขยะแบบบูรณาการ 
 

 



 

1.7 ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 


